
DÉFINIR UN PROCESSUS DE RECRUTEMENT

Retrouvez les formations en région sur le portail
formations-benevoles-iledefrance.org

ORGANISATEUR(S) : CHAMBRE DES ASSOCIATIONS

THÈME : LA GESTION DES RESSOURCES HUMAINES

Initiation Payant* 3 heures En ligne

* Formation payante : Etudiant : 25 € - Porteur de projet : 35 € - Bénévole (asso adhérente) : 40 € - Bénévole (asso
non-adhérente) : 60 €

PUBLIC / CONDITIONS D'ACCÈS

Tout public bénévole, pas de condition particulière d'accès

DESCRIPTIF DE LA FORMATION

Définir un processus de recrutement

Une formation pour mieux connaître les obligations d’une association employeur et appréhender les bonnes
pratiques en matière de recrutement.

Objectifs

Connaître les principales étapes du recrutement d’un salarié
Cerner les points de vigilance

Programme

Séquence 1 : Cerner les points de vigilance lors du recrutement
Le cadre légal, et les erreurs RH à éviter

Séquence 2 : Connaître les principales étapes du recrutement d’un salarié
Conditions  de  réussites  d’un  recrutement,  les  enjeux  du  recrutement  au  service  du  projet  de
l’association
Les étapes d’un recrutement
Préparer l’entretien de recrutement (travaux en sous groupes)

Séquence 3 : Les atouts d’un bon recruteur
Quel recruteur je suis ?

DATE(S) DE LA FORMATION

21 mai 2024
14H30-17H30

POUR S'INSCRIRE STRUCTURE FORMATRICE

https://formations-benevoles-iledefrance.org/
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