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SENSIBILISATION A LADEMARCHE DE
PREVENTION DES RISQUES PSYCHOSOCIAUX

AVNA
& -

ORGANISATEUR(S) : CHAMBRE DES ASSOCIATIONS

THEME : LA GESTION DES RESSOURCES HUMAINES

G Perfectionnement e Payant* @ 3 heures o En ligne

* Formation payante : Etudiant : 25 € Porteur de projet : 35 € Bénévole (asso adhérente) : 40 € Bénévole (asso non-
adhérente) : 60 €

PUBLIC/ CONDITIONS D'ACCES

Tout public bénévole, pas de condition particuliére d'acces

DESCRIPTIF DE LA FORMATION

Sensibilisation a la démarche de prévention des risques psychosociaux

La prévention des risques psychosociaux au travail revét un enjeu majeur pour les équipes dirigeantes (mise en
conformité avec la loi, climat social apaisé, qualité de service...), 'encadrement (plus de proximité avec les équipes,
amélioration du climat social, reconnaissance de leur propre travail... ) et 'ensemble des professionnels (bien-étre
et plaisir au travail, bonne qualité des relations...). Pour compléter I'approche juridique (souvent mobilisée), une
meilleure compréhension de ce qui se joue dans les situations de travail est donc incontournable. C'est cette
compréhension qui permet de faire de la prévention.

Objectifs

¢ Mieux appréhender la notion de risques psychosociaux (et
combattre les idées regues)

¢ Connailtre les principaux risques psychosociaux (signes
d'alerte, causes)

e Dégager des pistes de réflexion pour mettre en place une
stratégie de prévention

Programme :

e Les idées recues en matiere de RPS
e Données de cadrage :
o Sur le sens du travail, pour les professionnels
o Sur ce que représentent les RPS en termes de co(ts pour la santé des personnes et pour I'économie
des organisations
¢ Présentation des facteurs de risques qui font référence dans le réseau santé au travail :
o Signes d'alerte
o Causes possibles
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o Pistes de prévention possibles
¢ Travaux en petits groupes a partir d'une étude de cas:
o ldentification des facteurs de risques
o Pistes de solutions a chaque étape
o Retour au collectif, présentation des travaux des petits groupes, échange en collectif
e « Tour de table » : facteurs de risque identifiés dans son
organisation et pistes de prévention

Méthodes pédagogiques :

¢ Prise en compte des attentes des participants

e Exposé magistral appuyé par les questions et témoignages
des stagiaires

¢ Appui d’'un fonds documentaire

Accessibilité

¢ Nous nous tenons a votre disposition pour discuter de vos besoins spécifiques, afin de faciliter I'accés a nos
formations

DATE(S) DE LA FORMATION

30 mai 2024
14H30-17H30

POUR S'INSCRIRE STRUCTURE FORMATRICE

e 01 48 83 66 40

Chambre des associations
@ cda@cda-asso.com

@ Voir la présentation de cette structure
@ https://www.helloasso.com/associations/c...
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